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Secretaria de Auditoria Interna

RELATORIO DE MONITORAMENTO DE PROVIDENCIAS

I. IDENTIFICACAO

N° do Processo TRT7.PROAD n° 4931/2018

N° da Ordem de Servico 16/2018

Unidade Auditada Presidéncia/Diretoria-Geral

Tipo de Auditoria Operacional

Objeto da Auditoria Verificar os controles internos administrativos
adotados para o acompanhamento das agdes judiciais
com repercussio na folha de pagamento,
considerando os riscos de pagamento de beneficios e
vantagens albergados em decisdes judiciais ndo mais
vigentes e/ou em duplicidade.

II. CONSTATACOES

PONTO DE CONTROLE: Ecxisténcia e consisténcia de controles internos
administrativos quanto a vigéncia dos efeitos das acdes judiciais

Constatacaon’ 1 Nao acompanhamento sistematico das decisdes judiciais com

reflexo em folha.

Determinacao:

Regulamentar, conforme sugestdo da area auditada, a atividade de acompanhamento das

decisdes judiciais proferidas em acdes em que o Tribunal € réu, bem como aquelas que geram

impacto na folha de pagamento, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Providéncias adotadas:
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Publicagdo do ATO TRT7.GP n°® 39/2022, que institui e regulamenta os procedimentos de
cumprimento ¢ de acompanhamento das decisdes judiciais com impacto na Gestdo de
Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT?7).

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3427, 08 mar. 2022. Caderno
Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.

Analise de auditoria:

Determinacao atendida.

Recomendacgao:

Nao se aplica.

Constatacao n° 2 Concessao e manutencio de efeito inexistente a comando judicial

Determinacao:

Acompanhar a acdo judicial até o transito em julgado.

Providéncias adotadas:

Publicagdao do ATO TRT7.GP n° 39/2022, que institui e regulamenta os procedimentos de
cumprimento ¢ de acompanhamento das decisdes judiciais com impacto na Gestdo de
Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT?7).

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3427, 08 mar. 2022. Caderno
Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 1.

Analise de auditoria:

Determinagao atendida.

Recomendacao:

Nao se aplica.

Constatacion’3 Auséncia de defini¢ido de parametros objetivos para cumprimento
das decisdes judiciais
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Determinacdo: A falha constatada neste ponto de controle poderd ser suprida pela
normatizagao integrante da recomendagao 1.

Providéncias adotadas:

Publicagao do ATO TRT7.GP n° 39/2022, que institui e regulamenta os procedimentos de
cumprimento ¢ de acompanhamento das decisdes judiciais com impacto na Gestdo de
Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 7¢ Regido (TRT?7).

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3427, 08 mar. 2022. Caderno
Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 1.

Analise de auditoria:

Determinagao atendida.

Recomendacao:

Nao se aplica.

IIT - CONCLUSAO

Foram adotadas as providéncias necessarias para regulamentar os procedimentos de
cumprimento e de acompanhamento das decisdes judiciais com impacto na gestao de pessoas
deste Tribunal, o que resultou na expedicdo e publicagdo do Ato TRT7.GP N° 39, de 7 de
mar¢o de 2022 e, consequentemente, no cumprimento das determinagdes da presente
auditoria.

Responsavel pela Elaboracio:
assinado eletronicamente

Thais Evangelista Fernandes Brito
Analista Judiciaria - Area Administrativa

Data: 2/5/2022
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Responsavel pela Coordenacio: Aprovacio:

assinado eletronicamente assinado eletronicamente
Maura Cristina Brasil Correia Marinho Michel Cavalcante Pinto
Coordenadora de Servigo - SAGPO Secretario de Auditoria Interna
Data: 2/5/2022 Data: 2/5/2022




		2022-05-02T15:38:46-0300
	THAIS EVANGELISTA FERNANDES BRITO




